
 

   

 
 
 
 
 

 
CERTIFICATO n°  
CERTIFICATE n° 

 
2404 PDR 

 
 

SI CERTIFICA CHE IL SISTEMA DI GESTIONE PER LA PARITA’ DI GENERE DI 
THIS IS TO CERTIFY THAT THE MANAGEMENT SYSTEM FOR GENDER EQUALITY OF 

 

 
 

I.E.C. S.r.l. 
 

I – 10154 TORINO (TO) – Via Sandro Botticelli, 151 
 

NELLE SEGUENTI UNITA' OPERATIVE / IN THE FOLLOWING OPERATIVE UNITS 
 

 

I – 10154 TORINO (TO) – Via Sandro Botticelli, 151 
 

 
RISULTA CONFORME ALLA LINEA GUIDA / HAS BEEN FOUND TO CONFORM TO THE GUIDELINES 

 

UNI/PdR 125:2022 
 

PER LE SEGUENTI ATTIVITÀ / FOR THE FOLLOWING ACTIVITIES 
 

 

Misure per garantire la parità di genere nel contesto lavorativo nei seguenti processi aziendali: 

Consulenza ingegneristica in materia di salute e sicurezza sul lavoro, coordinamento della 

sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, responsabile lavori, formazione professionale, 

laboratorio di taratura strumenti per agenti fisici (rumore e vibrazione) 

 

Measures to ensure gender equality in the workplace applied to the processes of Engineering 

consulting on health and safety, planning and execution safety coordination, supervisor of works, 

professional training services,  

accredited laboratory for calibration of vibration and acoustic instruments. 

 

 
IL PRESENTE CERTIFICATO È SOGGETTO AL RISPETTO DEL REGOLAMENTO PER LA CERTIFICAZIONE DEI SISTEMI DI GESTIONE 

THE USE AND THE VALIDITY OF THE CERTIFICATE SHALL SATISFY THE REQUIREMENTS OF THE RULES FOR THE CERTIFICATION OF MANAGEMENT SYSTEMS 
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